Paivitetty ohje rikostaustaotteen hakemiseen (voimassa 1.1.2026 alkaen)

Tama ohje vastaa vuonna 2026 voimassa olevaa lainsdadantoa ja
Oikeusrekisterikeskuksen (ORK) kaytantoja. Ohje on raataloity palokuntatoimintaan,
erityisesti nuoriso-osastojen, leirien, koulutusten ja vapaaehtoisten vastuutehtavien
nakokulmasta.

Keskeinen muutos perustuu lakiin 723/2025, joka tuli voimaan 1.1.2026 ja tarkensi
soveltamisalaa sosiaali- ja terveydenhuollon seka yksityisen varhaiskasvatuksen osalta.

1. Mika on rikostaustaote lasten ja nuorten kanssa toimimiseen

Rikostaustaotteella tarkoitetaan rikosrekisteriotetta, joka esitetaan tyonantajalle,
viranomaiselle, oppilaitokselle tai vapaaehtoistoiminnan jarjestajalle, kun henkilo ryhtyy
tyo-, opiskelu- tai vapaaehtoistehtaviin alaikdisten kanssa. Menettelyn tarkoituksena on
suojella alaikaisia ja edistaa turvallista toimintaymparistoa.

Palokuntatoiminnassa rikostaustaotteen tarkistaminen liittyy erityisesti:

e nuoriso-osaston koulutus- ja ohjaustoimintaan

e leireihin, harjoitusleireihin ja kilpailumatkoihin

o tilanteisiin, joissa aikuinen toimii vastuullisessa roolissa ilman huoltajien lasnédoloa
Otteita on kolme:

o Tyontekijan ote (henkild tilaa itse)

o Opiskelijan ote (opiskelija tilaa itse)

¢ Vapaaehtoistoiminnan ote (jarjestaja tilaa vapaaehtoisen kirjallisella
suostumuksella)

2. Milloin palokunnassa ote on vaadittava tai voidaan pyytaa
Tyo6- ja virkasuhteet
Rikostaustaote on vaadittava, jos:

e tehtavaan kuuluu pysyvaisluontoisesti ja olennaisesti tydoskentelya alaikaisten
kanssa

e tyd tapahtuuilman huoltajan lasnaoloa

e ty0- tai palvelussuhde kestaa yli 3 kuukautta yhden kalenterivuoden aikana



Tydnantajalla (esim. palokunta tydnantajana) on oikeus pyytaa ote myos enintdan 3
kuukautta kestavissa tehtavissa.

Vapaaehtoistoiminta palokunnassa

Vapaaehtoistoiminnassa rikostaustaotteen pyytaminen ei ole lakisdateisesti pakollista,
mutta mahdollista ja suositeltavaa, kun:

o tehtdvassa on olennaista ja saannollista henkilokohtaista vuorovaikutusta
alaikaisten kanssa

+ aikuinen toimii ohjaajana, valvojana tai vastuuhenkilona
Palokunnan on tehtava yhdistyksen oma linjaus, keilta ote pyydetaan.
Tyypillisia palokuntatehtavia, joissa ote SUOSITELLAAN pyydettavaksi

e nuoriso-osaston kouluttajat ja vastuuohjaajat

nuoriso-osaston johtaja ja varajohtaja

leirien ja tapahtumien nuorten vastuuhenkilot
¢ henkildt, jotka majoittuvat leireilld nuorten kanssa
Tehtéavia, joissa otetta ei yleensa edellyteta
¢ satunnainen tai avustava rooli ilman ohjaus- tai valvontavastuuta
o tukitehtavat (esim. muonitus), joissa ei ohjata nuoria eikd majoituta heidan kanssaan

Vapaaehtoisen kirjallinen suostumus on aina pakollinen.

3. Mita tietoja rikostaustaotteessa nakyy

Otteeseen merkitadn vain laissa erikseen maaritellyt rikokset, joilla on merkitysta
alaikaisten kanssa toimimisessa, mm.:

lapseen kohdistuvat seksuaalirikokset

e muutvakavat seksuaalirikokset

tietyt vakavat vakivaltarikokset

tietyt huumausainerikokset

Jos merkint6ja ei ole, ote sisaltaa todistuksen puhtaasta rikostaustasta. Muut rikokset eivat
nay otteessa.



4. Otteen késittely ja tietosuoja palokunnassa
¢ Rikostaustaotteesta ei saa ottaa kopiota.
o Otteesta saa kirjata vain:
o tiedon siita, etta ote on tarkastettu
o tarkastuspaivamaaran
o otteen paivayksen
« Ote on palautettava valittomasti vapaaehtoiselle tarkastuksen jalkeen.

o Tiedot tulee sailyttaa vain rajatulla henkiléjoukolla (esim. puheenjohtaja, palokunnan
paallikkd, tietosuojavastaava).

¢ Henkilotietojen kasittelyssa noudatetaan GDPR:aa.

Esimerkiksi HAKA-jarjestelmaan ei saa tallentaa rikostietoja tai otteen sisaltoa.

5. Vuoden 2026 keskeinen lakimuutos (723/2025)
1.1.2026 voimaan tullut laki 723/2025:

¢ yhdenmukaisti viittaukset yksityisiin sosiaali- ja terveyspalveluihin lain 741/2023
kanssa

o tasmensiyksityisen varhaiskasvatuksen palveluntuottajia koskevaa saantelya

Muutos ei tee rikostaustaotteesta pakollista vapaaehtoistoiminnassa, mutta selkeyttaa
viranomaisten ja tydnantajien velvoitteita.

6. Suositus palokunnille ja jarjestoille

o Laadija hyvaksy hallituksessa kirjallinen ohje alaikaisten turvallisuuden
turvaamiseksi.

¢ Kerro avoimesti rekrytoinnissa ja toiminnan alussa, keilta rikostaustaote pyydetaan.
e Nimea vastuuhenkildt otteiden tarkistamiseen.

¢ Huolehdi, etta kdytdnnot ovat yhdenvertaisia ja lapinakyvia



