


Toimivat johtamistavat 
palokunnassa -ohjelma
Mitä on tehty ja mitä on tulossa.



Tapahtumat

• Ohjelman suunnittelu

• Kartoituskysely

• Alueelliset päällystö tapaamiset

• Päällystöseminaari



Kartoituskysely

• 178 henkilöä kutsuttu vastaamaan kyselyyn.

• 63 henkilöä vastannut.

• 34 eri palokunnan edustajia, 16 vastausta ei tietoa palokunnasta.

• Vastaajat arvioivat kartoituskyselyn hyödyllisyyden: 4/5 tähteä. 



Alueelliset päällystö tapaamiset.

• Helsinki, Itä-Uusimaa, Länsi-Uusimaa ja Keski-Uusimaa yhdessä 
Kanta-Hämeen kanssa.

• Käytiin läpi kartoituskyselyn tuloksia ja keskusteltiin näistä.

• Palautekysely tapaamisten jälkeen, osallistujat arvioivat 
tapaamisen hyödyllisyyden: 4/5 tähteä. 



Alueellisten tapaamisten palaute.
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Uudenmaan päällystöseminaari 11.11

• Riikka Dahlman, Länsi-Helsingin sopimuspalonkunta:   
Yhdistyslaki palokunnan näkökulmasta ja palokunnan vastuut ja 
velvoitteet.
• Palokuntayhdistyksen säännöt ja niiden muuttaminen.

• Hallinnollisen työn tärkeys

• Juha Kylmälä, Riihimäen VPK: Johtamistaidot.
• Millainen on hyvä johtaja?

• Management vs. Leadership

• Palokuntakoulutus keskittyy asioiden johtamiseen.

• Ryhmätyöt / ryhmäytyminen



Uudenmaan päällystöseminaari - palaute

• Seminaarin sisältö 9/10

• Riikka Dahlman asiasisältö 5/5

• Juha Kylmälän asiasisältö 5/5

• 7/7 osallistuisi seminaariin uudestaan, vaadittiin myös enemmän 
aikaa seminaarille.

• Täytti ja ylitti osallistujien odotukset

• Ohjelmalle halutaan jatkoa



Ohjelman tulevaisuus
• Jaetaan ohjelma kaikkien pelastusliittojen käyttöön.

• Uusi vetäjä ohjelmalle

• Yhteystietojen päivitys

• Omat kiitokseni
• PSR

• Uudenmaan pelastusliiton hallitus, työvaliokunta ja henkilökunta.

• Tukiverkostoni.

• Kaikki jotka osallistuivat ohjelman tekemiseen.

• Kaikki jotka vastasitte kartoituskyselyyn ja/tai osallistuitte alueellisiin 
tapaamisiin sekä Uudenmaan päällystöseminaariin. Erityisesti Riikka 
Dahlman ja Juha Kylmälä.



Kiitos 
mielenkiinnosta!
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